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Europäische Partnerschaft zur  Quali �zierung + Integration mit PerspektiveNachhaltige Beschäftigungschancen �für langzeitarbeitslose Menschen.



Nachhaltige Beschäftigungschancen 
� für langzeitarbeitslose Menschen.

EQuIP – Ausgangslage und Zielsetzung 

Viele langzeitarbeitslose Menschen in Baden-Württemberg 
haben zu geringe Chancen, eine reguläre Beschäftigung auf 
dem Arbeitsmarkt zu finden. Ihnen bleiben echte berufliche 
Teilhabechancen auf Dauer verschlossen. Kurzfristige oder 
marktferne arbeitsmarktpolitische Maßnahmen können 
hier meist keine Abhilfe schaffen und Betroffene – insbe-
sondere ältere Männer und Frauen sowie Menschen mit 
Migrationshintergrund – wieder in die Erwerbsgesellschaft 
zurück führen.  

Das Projekt EQuIP will langzeitarbeitslosen Menschen eine 
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EQuIP bietet neue Perspektiven

EQuIP bietet langzeitarbeitslosen Menschen, die älter als 45 
Jahre sind oder einen Migrationshintergrund haben:

•	 Orientierung bei der Suche nach einer passenden  
Beschäftigung 

•	 intensive persönliche Beratung und Begleitung im  
Eingliederungsprozess 

•	 Profiling zur Sichtbarmachung von  fachlichen und per-
sönlichen Potenzialen und Qualifizierungsbedarfen

•	 Unterstützung im Bewerbungsverfahren 

•	 Vermittlung in sozialversicherungspflichtige Beschäfti-
gung 

•	 sozialversicherungspflichtige Beschäftigung in eigenen 
Unternehmen der Projektträger

•	 Qualifizierung und Weiterbildung, die sich an den Erfor-
dernissen des jeweiligen Arbeitsplatzes ausrichtet

Die Angebote von EQuIP finden in Abstimmung mit den 
Jobcentern und Arbeitsagenturen vor Ort statt.

Nachhaltige Beschäftigungschancen 
� für langzeitarbeitslose Menschen.



EQuIP bietet Betrieben

•	 eine passgenaue Vermittlung von motivierten und 
zielgenau qualifizierten Mitarbeiterinnen und Mitar-
beitern

•	 Betreuung und eine auf den konkreten Arbeitsplatz 
hin orientierte Qualifizierung von ehemals langzeitar-
beitslosen Beschäftigten in Trainee-Arbeitsverhältnis-
sen 

•	 Unterstützung bei der Beantragung von Eingliede-
rungs- oder Lohnkostenzuschüssen für leistungsge-
minderte Personen



Projektträger vor Ort 

Transnationale Partnerorganisationen

Ein transnationaler Informations-, Wissens- und Erfah-
rungsaustausch findet statt mit 

•	 dem Sozial- und Beschäftigungsunternehmen ENVIE 
in Straßburg

•	 dem Zusammenschluss von Kooperativen zur sozialen 
und beruflichen Integration von Benachteiligten in der 
italienischen Provinz Ligurien Consorzio Sociale agOrà 

Prinz-Eugen-Straße 4 

77654 Offenburg

www.afoeg.de

Happelstraße 17 

74074 Heilbronn

www.arkus-heilbronn.de

Zuckerfabrik 30 

70376 Stuttgart - Bad Cannstatt 

www.sbr-ggmbh.de




